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Introduccién

Este trabajo pretende en un primer lugar contextualizar la comparsa® Mamiki
Emakumeon Konpartsa® y comentar su desarrollo diacrénico. En segundo lugar,
se ha recogido y analizado la creacién del protocolo contra las agresiones hacia las
mujeres. Asi, se ha realizado un estudio sobre las denuncias por agresiones hacia
este colectivo registradas e institucionalizadas en la Semana Grande* mediante la
obtencién de datos cuantitativos. A continuacion, se han analizado las experiencias
subjetivas de las mujeres y sus vivencias en las fiestas. Por dltimo, se han trasladado
las conclusiones obtenidas.

El objetivo de este trabajo es doble. Por un lado, observar el recorrido histérico
de Mamiki como herramienta de politizacién feminista y agente preventivo y actor
contra las agresiones hacia las mujeres; y por otro, analizar el impacto, cuantitativo
y cualitativo, del movimiento feminista en la sensibilizacién feminista y en la evo-
lucién de la seguridad sentida por ellas.

Para la realizacién de este proyecto de investigacién nos hemos valido principal-
mente de tres fuentes de informacién. En primer lugar, la historia reciente que se
viene a investigar en las préximas pdginas se ha basado en parte en la historia oral
y, por lo tanto, ha sido imprescindible el empleo de fuentes orales. Se han realiza-
do entrevistas a 11 mujeres: Ana Ruiz, Elena Garcfa, Izaskun Madariaga, Maite
Irazdbal, Pilar Gil, Pilar Llorente, Naiara Zamora, Amaia Arenal, Maite Cuberfa,
Irune Etxebarria y Cristina Garcfa de Andoin. Todas ellas han sido participantes de
la comparsa durante las diferentes épocas de esta. Nos hemos dispuesto también
de fuentes grdficas como, por ejemplo, carteles, fotografias o videos a través de los
cuales analizaremos la propia historia de la comparsa y las campanas anti-agresiones
(lemas, imdgenes, comunicados) realizadas por el movimiento feminista (MF). Por
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ultimo, contamos con diversas fuentes escritas, tanto como con una bibliografia
fundamental que nos servird como marco tedrico e historiogréfico en el que enmar-
car el andlisis de las fuentes primarias, como con fuentes periodisticas.

Se debe de puntualizar que este trabajo dnicamente recoge las agresiones hacia
las mujeres que han sido denunciadas y registradas oficialmente e institucional-
mente, por lo que todas aquellas que por diversas razones no lo fueron, no han
podido ser utilizadas para la realizacién de esta investigacién. En segundo lugar,
solo se ha tenido en cuenta aquel trabajo realizado integramente por la Federacién
de Comparsas’, dejando asi para otras investigaciones el trabajo realizado por el
Ayuntamiento de Bilbao.

1. Mamiki Emakumeon Konpartsa (1979-2022)

El comienzo de la comparsa Mamiki Emakumeon Konpartsa se enmarca ple-
namente durante el transcurso de la llamada «segunda ola» del feminismo. Hay
que matizar que, aunque el movimiento feminista occidental que surgié en el Pais
Vasco en la década de los 70 del siglo XX (Arbaiza & Aranguren, 2022, p. 112)
recibe el nombre de «segunda ola» (Mendizabal, 2017), esta denominacién varia
dependiendo del territorio al que se alude. En este contexto, y con la finalidad de
organizar todo el MF, se crearon en Bilbao, asi como en Donostia y Vitoria-Gasteiz,
diversas Asambleas de Mujeres (Epelde, Aranguren & Retolaza, 2015, pp. 86-88).
En 1976, se organizé de forma oficial la Asamblea de Mujeres de Bizkaia (Arbaiza
& Aranguren, 2022, p. 37).

Con la aparicién de la Semana Grande en 1978, la AMB/BEA vio una oportu-
nidad nueva para concienciar sobre el feminismo y la situacién de opresién de la
mujer en un dmbito lddico. Para ello, se puso manos a la obra para crear una com-
parsa formada tnicamente por mujeres. De esa forma, en 1979, la comparsa surgié
bajo el nombre de Asamblea de Mujeres de Vizcaya. Al ser parte y una herramienta
de la AMB/BEA, esa se manifestaba bajo las mismas corrientes ideoldgicas como la
organizacién a la que pertenecia, en concreto, feminista, socialista y anticapitalista;
y; asimismo, tenfa como algunos de sus objetivos acabar con el machismo y norma-
lizar el lesbianismo®. Tal y como nos cuentas Irune (2024) «Mamiki fue un espacio
de referencia lesbiana» en un contexto social en el que la homoxesualidad estaba to-
davia invisibilizada y condenada (Garcia, 2016, p. 251). La creacién de esta partia
desde la idea de que la comparsa servirfa como altavoz para las reivindicaciones de
la Asamblea en el dmbito festivo (EMAKUNDE, 2021, p. 61). «Todas las acciones
que tenfan que ver con Mamiki eran como una extensién de las campafias que lle-
viabamos durante el afio (en la AMB/BEA)» (Irune, 2024).

Desde sus inicios, la comparsa se ha organizado principalmente mediante la
autogestién, aunque a medida que ampliaron su actuacién y la estructura de la zxos-
na’, tuvieron que contratar una empresa para la construccién de la estructura de la
txosna. No obstante, todo el montaje de sistemas eléctricos, fontanerfa y carpinteria
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fueron realizados por las mismas mujeres de la comparsa (Momoitio, 2022; Gil,
2023). Por lo tanto, Mamiki Emakumeon Konpartsa sirvié como fuente de em-
poderamiento para las mujeres, al mismo tiempo que realizaron trabajos manuales
que, segun la division sexual del trabajo, eran atribuidos a los hombres. Frente a esta
actividad, tal y como nos cuenta Gil (2023), las mujeres que participaron se vieron
infravaloradas «pensaban que no éramos capaces de montar (el sistema de) mecano-
tubo», es decir, la estructura bdsica mediante la cual se levantaban las zxosnas.

La comparsa tuvo tres grandes objetivos en sus primeros afos. En primer lugar,
la realizacién de reivindicaciones feministas en el espacio festivo. Para ello, Mamiki
se valié de diversos métodos, tales como, la decoracién de la zxosna, carteles, pan-
cartas, banderas, etc. En segundo lugar, promover un modelo festivo sin alcohol.
En aquel momento, el principal consumidor social de alcohol se limitaba a un
perfil muy concreto, es decir, el del hombre blanco casado. A rafz de una profunda
reflexién llevada a cabo por las integrantes del grupo, y que, segtin ellas, el consumo
de alcohol intensificaba la violencia contra la mujer ejercida por el hombre, deci-
dieron vender sélo bebidas no alcohdlicas etc. (Garcfa, 2016, p. 257), caracteristica
que cambiarfa con los afos. Por dltimo, la comparsa quiso promover la economia
kilémetro 0 y servir productos alimentarios producidos por mujeres (Momoitio,
2022), recurriendo asi a asociaciones como la Asociacién de Agricultores del Pais
Vasco (EHNE) o Etxaldeko Emakumeak® (Etxaldeko Emakumeak, 2020, p. 54).

En 1980 la comparsa fue rebautizada como Mamiki Emakumeon Konpartsa. No
obstante, la militancia de las mujeres en un dmbito lidico no evitd el afloramiento
de tensiones y opiniones contrapuestas. De esa forma, el contexto sociopolitico del
Pais Vasco en esta década lleg6 a impregnar y afectar a la comparsa. Asi, los debates
sobre la Guerra de las Banderas’ (Llorente, 2023; Ruiz, 2023) o las discusiones so-
bre la teorfa de la triple opresién'® también se manifestaron tanto en la AMB/BEA
como en la propia comparsa (Stiirtze, Colera & Korta, 2002, p. 153). En la década
de los 90, Mamiki disefi6 su logotipo y la camiseta de la comparsa. Estos vienen ins-
pirados en una postal pintada por la dibujante feminista Jacky Flemming'' (Izaskun
Madariaga, 2023). A finales de los 80 y principios de los 90, la comparsa tuvo como
principal objetivo luchar contra las agresiones hacia las mujeres. Para ello, se valié
del lema «la calle y la noche también son nuestras». Ya que «la Coordinadora de
Txosnas (Federacién de Comparsas) no estaba concienciada en temas feministas»
(Garcia, 2023), la comparsa tuvo que insistir constantemente al resto de comparsas
para que hiciesen propias también las reivindicaciones feministas o que colgasen
banderas en contra de las agresiones.

Durante toda su trayectoria, Mamiki impulsé actividades e iniciativas artisticas
y culturales impulsadas y dirigidas por mujeres. Este es, por ejemplo, uno de los
objetivos de un concurso artistico celebrado en 1997 (EMAKUNDE, 2021, p.
63) o de las actuaciones musicales, teatros, conciertos y pasacalles (Mamiki [ma-
mikikonpartsa], s.f.). Asimismo, hace falta mencionar que de la mano de Mamiki
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se cred el primer fanfarre formado unicamente por mujeres (EMAKUNDE, 2021,
p. 63) y la «Mamiki Batukada» (Garcia, 2016, p. 252).

En 2008, por la presién causada por Mamiki y la AMB/BEA para tales efectos,
se puso en marcha el Protocolo Contra las Agresiones Sexistas (Bilboko Konpartsak,
s.f. a) (ver apartado 2). En la ultima década, el objetivo principal de la comparsa se
ha dirigido a concienciar y a luchar por unas fiestas libres de agresiones (Igartua,
2019).

A consecuencia de una crisis comenzada en 2019 debido a la falta de mujeres
participando activamente en Mamiki y que dificulté la gestidén y organizacién de
la comparsa, en 2022 la comparsa no levant6 la zxosna en la Semana Grande (Igar-
tua, 2019; Momoitio, 2022). Aunque en ese afo, la comparsa estuvo presente en
las calles durante las fiestas, en noviembre, Mamiki Emakumeon Konpartsa se fue
de la Federacién de Bilboko Konpartsak de forma oficial (Mamiki Emakumeon
Konpartsa, 2022).

2. La creacién de un protocolo

La sensibilizacién contra las agresiones hacia las mujeres comenzé mucho antes
de la formalizacién e institucionalizacién de un protocolo en 2008. Aunque hoy en
dia, el feminismo y la lucha contra las agresiones hacia las mujeres es asumido como
parte de la lucha de la Federacién de Comparsas «(la creacién del protocolo) es un
avance, no surge de la nada» (Irune, 2024). Muchos anos antes de este suceso, este
trabajo recay6 principalmente en la #xosna de Mamiki Emakumeon Konpartsa y en
la AMB/BEA, ya que, aunque en la Federacién se hablase sobre este tema «no era
una prioridad [...] el feminismo era de la AMB/BEA, que en la Semana Grande se
representaba en Mamiki» (Irune, 2024). Por ello, desde la propia concienciacién de
la Asamblea de Mujeres de Bizkaia sobre la necesidad de sensibilizacién en el espa-
cio festivo sobre las agresiones hacia las mujeres, mucho antes de la formalizacién
del protocolo, las mujeres militantes crearon diversas herramientas para, por un
lado, prevenir y, por otro, hacerles frente a estas situaciones.

Por un lado, las integrantes de la comparsa utilizaron diferentes estrategias para
prevenir y concienciar sobre estos sucesos. Ejemplo de ello es la cinta de balizaje
blanca y morada con la que limitaban la txosna de Mamiki y algunas zonas del re-
cinto festivo, y en la que se podia leer «zona libre de agresiones a mujeres» (Cristina,
2024). Otra de las herramientas que las integrantes de Mamiki disefaron fue un
buzén en el que, mediante una postal con el simbolo de Mamiki, las mujeres tenfan
la posibilidad de denunciar la situacién de violencia y/o agresién sufrida (Irune,
2024). Ademds, desde la Asamblea se creé la bandera «erasorik ez, gora emakumeon
borroka» (Irune, 2024), que poco a poco fue viéndose colgada en diferentes zxosnas
del recinto festivo. Asimismo, se crearon pegatinas y carteles en los que se podia
leer «espacio liberado de agresiones a mujeres» que se podian ver por todo el recinto
(Irune & Cristina, 2024). Este material se repartia anualmente zxosna por txosna,

78



El impacto del movimiento feminista en las fiestas populares y participativas de Bilbao...

con el objetivo de que todas ellas visibilizasen el movimiento feminista y la reali-
dad sobre las agresiones hacia mujeres (Irune, 2024). Ademds de todo ello, desde
Mamiki se repartieron folletos en los que se mostraba lo que se podia hacer en caso
de sufrir una agresion y en la que aconsejaba a la mujer agredida que se dirigiese a
la #xosna de Mamiki, desde la cual se la ayudaba en el proceso de acompafiamiento
(Irune, 2024).

Por otro lado, las integrantes de la comparsa se fijaron el objetivo de hacerles
frente a estas agresiones mediante diferentes herramientas. A rafz de este propésito,
la principal decisién fue activar un protocolo interno y no institucionalizado en
aquellos momentos en los que se tenia noticia de una agresién hacia alguna mujer.
En esos casos las integrantes de Mamiki brindaban apoyo emocional a las mujeres y
un acompafiamiento; asf, «nos ofrecfamos a acompafiar a las mujeres a denunciar»
(Cristina, 2024). Durante esos afos, en los que la falta de un protocolo formal
creaba un espacio a cubrir, Mamiki era un lugar de referencia en el caso de ocurrir
una agresién en el espacio festivo. Tal y como dice Maite (2024), «tt sabfas que en
Mamiki estaban las mujeres que si te pasaba algo... ahi estaban». En esos casos, las
integrantes trataban de ayudar informando a la mujer agredida, la acompanaban
al médico, a denunciar e incluso realizando una accién directa contra el agresor
(Maite, 2024).

Poco a poco, la necesidad de formalizar un protocolo en contra de las agresiones
hacia las mujeres gand latencia. Asi, en julio de 2008, la Federacién de Comparsas
de Bilbao, juntamente con el Ayuntamiento, aprobé por unanimidad un protocolo
institucionalizado contra agresiones sexistas, que se puso en marcha en la Semana
Grande de ese mismo afio (EMAKUNDE, 2021, p. 66).

Para disefiar estrategias y planificar diversas dindmicas, as{ como para gestionar
el protocolo y su puesta en marcha, la Federacién de Comparsas conté con un
grupo de trabajo estable llamado anti-agresiones. Este equipo tenia como objetivos
generales «concienciar, prevenir, rechazar y responder frente a la violencia sexista,
lgtbifébica y racista en el dmbito festivo con todos los recursos disponibles, tanto a
nivel interno como externo» (Bilboko Konpartsak, 2011). Ademds, debia disenar
contenidos anti-agresiones para su difusién y concienciacién. De la misma forma,
era este grupo el que debia de actualizar el protocolo de respuesta contra las agresio-
nes en la Semana Grande cada vez que lo viese necesario.

En 2012, empezaron a reunirse con diversos movimientos sociales (feministas,
antirracistas y LGTBI) con el objetivo de ampliar poco a poco el protocolo in-
cluyendo, asi, una gama mds amplia de agresiones por otras causas identitarias.
En 2013, y gracias al material cedido por Gora Irusiea'* la Federacién publicé su
primera gufa contra las agresiones en recintos festivos (EMAKUNDE, 2021, p.
66). A partir de 2016, la comisién puso de relieve la necesidad de organizar talleres
internos, tales como aquellos dirigidos a la deconstruccién de las masculinidades
dirigidos a hombres, monogrificos sobre protocolos o sobre la violencia sexista, la
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creacién de listas de reproduccién de musica antipatriarcales, etc. (EMAKUNDE,
2021, p. 66). Ademds, en 2016, la Federacién inicié una campafa juntamente con
el Ayuntamiento de Bilbao y varias tiendas comerciales de la ciudad, bajo el lema
«No siempre es no»" (Bilbohiria, 2016). Siguiendo esta linea, la necesidad de reali-
zar campafias contra las agresiones aumenté. Por lo tanto, en el afio 2018 la Fede-
racién de Comparsas impulsé la campana «Yo disfruto, tu respetas, a ella la cuidas.
Espacio libre de agresiones»'* durante la Semana Grande, y que todas las comparsas
apoyaron (BilboHiria, 2018). El 18 de agosto de 2023, la Federacién de Comparsas
presentd oficialmente un protocolo contra otros tipos de agresiones, en las que se
incluyeron agresiones sexistas, lgtbifébicas y racistas. De esa forma, la organizacién
amplié su diccionario de lemas incluyendo «Bienvenidas todas las personas, pero
no todas las actitudes».

Hoy en dfa, la pdgina web oficial de la Federacién de Comparsas cuenta con una
gufa contra las agresiones accesible para todas las personas (Bilboko Konpartsak,
s.f. b). Este material y mucho mds (carteles y pegatinas) se difunden en las calles
de Bilbao en aquellas fiestas organizadas por la Federacién de Comparsas (Bilboko
Konpartsak, s.f. ¢).

2.1. La puesta en marcha del protocolo: las denuncias por agresiones hacia
las mujeres (2008-2023)

A raiz de la formalizacién de un protocolo institucionalizado, es posible recoger
datos cuantitativos en torno a las agresiones hacia las mujeres.

Ano Numero
2008 1 (Larrea & Fernandez, 2008)
2009 0 (Sin autor/a, 2009)
2010 11 (Navarro, 2011)
2011 2 denuncias minimo (Bilboko Konpartsak, 2011)
2012 6 (Sin autor/a, 2012)
2013 10 (Zugadi, 2013)
2014 0 (de la Riva, 2014; Sin autor/a, 2014)
2015 2 (Sdez, 2015)
Minimo 3 (Agencias, 2015)
2016 7 (Agencias, 2016)
2017 3 (Sin autor/a, 2017)
2018 8 (Agencia, 2018)
2019 16 (Agencias, 2022)
2020 0
2021 0
2022 15 (7 por pinchazos) (Agencias, 2022)
2023 16 (Atxutegi, 2023)

Tabla 1. Agresiones sexistas denunciadas en la Semana Grande. Elaboraciéon propia.
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Grafico 1. Agresiones hacia mujeres registradas en la Semana Grande (2008-2023).
Elaboracion propia.
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Esta tabla y gréfico nos muestran datos cuantitativos sobre las agresiones hacia
las mujeres registradas en la Semana Grande desde la activacién del primer proto-
colo en 2008 hasta 2023. Tanto la tabla como el grifico muestran un niimero de
denuncias escaso los dos primeros afos de su aplicacién. Sin embargo, en 2010
puede verse un pico de los casos denunciados, pero hasta 2019 los datos varfan
significativamente, incluso no habiendo ningdn caso denunciado en 2009 y 2014.
En 2019, el nimero de casos aumenta significativamente. A raiz de la pandemia
del Covid-19 en 2020 las fiestas se suspendieron y en 2021 la Semana Grande
de Bilbao se celebra de manera muy escasa; por lo tanto, no se presenta ninguna
denuncia. No obstante, los datos de 2022 y 2023 reflejan la misma tendencia que
surge en 2019, con datos aproximados que rondan las 15 denuncias en nueve dias,
manteniendo as{ un ndmero de casos constante y significativo en comparacién con
la tendencia anterior.

Por lo tanto, por un lado, los datos cuantitativos recogidos en esta tabla reflejan
una tendencia poco aclaratoria los primeros diez afios en los que se han recogido
datos. No obstante, esta tendencia cambia a partir del 2017, momento en el que el
registro de denuncias empieza a elevarse y no vuelve a disminuir significativamente,
quedando marcada esa subida a partir de 2019. Este ascenso se debe, por un lado,
a dos factores a nivel estatal y que ponen de relieve la intensificacién de la concien-
ciacién feminista. Por un lado, al caso de «La Manada»" y, por otro lado, la huelga
feminista'® de 2018, celebrada el 8 de marzo. En el caso de «La Manada», la difu-
sién medidtica de este suceso logré un apoyo nunca vista anteriormente en defensa
de una mujer que habia sufrido una violacién grupal. De esta forma, la percepcién
publica de la violencia sexual cambio profundamente, transformando a la vez la
sensacién individual de proteccién en las mujeres. En cuanto a la huelga de 2018,
fue esta quien dio inicié a la «cuarta ola del feminismo» en el Estado Espafiol. Las
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movilizaciones se centraron en gran medida en la violencia sufrida por las mujeres
y reflejaron la concienciacién de la sociedad a nivel estatal de estos sucesos. Estas
manifestaciones impregnaron toda la esfera publica del momento y tuvieron una
visibilidad medidtica de gran escala. Asi, estas sirvieron como herramienta para la
sensibilizacién feminista. Posteriormente, el 6 de septiembre de 2022, se aprobé la
Ley Orgdnica de Garantia Integral de la Libertad Sexual, también conocida como la
ley del «solo si es si». De esa forma se reconocié de manera publica y gubernamental
el trasfondo estructural, social y simbélico de la violencia sexual. La ley consolidé y
dio firmeza a la labor que estos grupos vinieron impulsando décadas atrés.

Por otro lado, a nivel internacional, el movimiento #Metoo, en espafol #Cuen-
talo, tuvo una influencia significativa que incité a la denuncia publica de las agre-
siones sexuales, mayormente mediante la utilizacién de las redes sociales. Aunque
el movimiento tiene sus origenes en 2006, cobré fuerza a partir de 2017 a raiz de
la denuncia por abuso sexual al productor de cine Harvey Weinstein. El principal
objetivo de este movimiento internacional fue el empoderamiento de las mujeres
agredidas sexualmente para que estas denunciasen el acoso y abuso sexual recibido
(Manzano, 2019, p. 17). El movimiento ha tenido un impacto global, impactando
asi en la visibilizacién y denuncia social de las agresiones sexuales.

3. Mis all4 de los protocolos: subjetividades y experiencias sobre violencias y
seguridad en la Semana Grande

Las experiencias subjetivas y las vivencias sobre la violencia hacia la mujer en el
entorno festivo de la Semana Grande son muy diversas. Existen diversos factores (la
concienciacién feminista, la evolucién del miedo y los espacios festivos) que ponen
de relieve el cambio de paradigma en cuanto a la sensacién de seguridad de las mu-
jeres en este espacio en las tltimas décadas.

En primer lugar, la evolucién de la concienciacién feminista en torno a los pe-
ligros por el tinico hecho ser mujer es un factor significativo que pone de relieve la
sensacién de inseguridad y/o seguridad en las mujeres. El trabajo realizado por Ma-
miki y la AMB/BEA conciencié a muchas mujeres mediante diversas herramientas
(manifestaciones, el protocolo no institucionalizado e institucionalizado, material
informativo, acompanamientos, etc.) en torno a la posicién de la mujer en la socie-
dad actual y las violencias que estas sufren por su género, asi como realizé acciones
para combatirlas.

Por una parte, este trabajo realizado hacia la sensibilizacién feminista no se ve
como una fuente de creacién de inseguridad, sino de concienciacién sobre las agre-
siones hacia las mujeres y asi, de la capacitacién para hacerles frente. «Ahora soy
mds consciente de los riesgos que hay» (Naiara, 2024) o «hay hoy en dia situaciones
que no tolero y por lo tanto, mds situaciones que (me) violentan» (Amaia, 2024).
Por otra parte, esta consciencia, no obstante, es asimismo, una fuente desde donde
también se crea una mayor incomodidad en el espacio festivo e incluso inseguri-
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dad. «La sensacién de inseguridad, a raiz del aumento de la concienciacién y del
conocimiento de informacién sobre casos de violencia contra mujeres, ha aumen-
tado con los afios» (Naiara, 2024). Esto nos recuerda al término «ponerse las gafas
violetas»'” acufiado por las feministas. «Me puse las gafas violetas y me empezaron
a incomodar cosas que no me habifan incomodado» (Amaia, 2024). Asi, esta con-
cienciacién, aunque en la prdctica crea inseguridad en algunas mujeres, para otras
la experiencia es diferente «la conciencia feminista hace sentirme incomoda, m4s
que insegura» (Amaia, 2024). De este modo, Naiara nos comenta que «eres tan
consciente de los peligros a los que te expones, que yo digo: me piro para mi casa»
(Naiara, 2024). En estos casos, aunque Naiara es consciente del apoyo que tendria
en el caso de que sufriera una agresién y de todas las herramientas, tanto personales
como institucionales, con las que cuenta, el miedo a sufrir una agresién y la insegu-
ridad que ello conlleva supera al hecho de contar con ayuda, aunque si minimizase
ese sentimiento (Naiara, 2024). Ese miedo surge desde la idea de ser ella misma la
mujer que es violentada, es decir, de vivirlo de primera mano. En el caso de Naiara
(2024), la conciencia sobre el peligro de ser violentada es una de las razones por las
que ella se siente insegura «yo no quiero ser la agredida». Asimismo, la inseguridad
no acaba ahi, sino que se prolonga hasta la llegada a casa. En otros casos como el
de Amaia (2024), el protocolo crea una sensacién de cuidados colectivos, «que haya
un protocolo da una sensacién de cuidados, mds que de seguridad». De esta forma,
los testimonios de las mujeres entrevistadas recogen este suceso, «antes era menos
consciente a lo que estaba exponiendo» (Naiara, 2024). En el caso de una de ellas,
la concienciacién crea una inseguridad que invita al miedo (Amaia, 2024).

En segundo lugar, la evolucién del miedo, ademds, es un factor clave para ana-
lizar la evolucién de la seguridad en las mujeres en este entorno. Aunque puede
sustentarse sobre diferentes situaciones hipotéticas, la situacién principal de miedo
es la violacién (Maite, 2024). El cambio que experimenta Maite (2024) a lo largo
de los afos se sustenta en el apoyo que siente o sentia en el caso de sentirse violen-
tada o sufrir una agresién, ya que «a la minima tienes un apoyo incondicional». La
culpabilizacién de la mujer y por consecuencia, los insultos, infravaloraciones o la
falta de credibilidad es otra de las raices de este miedo. Asi, los testimonios de las vi-
vencias de las mujeres se ponian en duda por su forma de vestir o por la cantidad de
alcohol que tomase. Por lo tanto, para Maite (2024) la evolucién positiva del miedo
también reside en la menor preocupacion por esas situaciones. Para otras mujeres,
la experiencia subjetiva es diferente y se describe con otros adjetivos, «los tltimos
afios era mds una sensacién de hastio. Nunca tenfa esa sensacién de estar incémoda»
(Amaia, 2024). Otra de las mujeres, no obstante, comenta que «no soy una persona
muy miedosa» (Maite, 2024). Este sentimiento y vivencia ha condicionado su ex-
periencia en torno a la seguridad en la Semana Grande, «<nunca he tenido miedo».
Sin embargo, sf que existe en ella la conciencia de ser vista, mirada y observada por
hombres. Asimismo, esta falta de miedo no conllevaba una despreocupacién por
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las diversas situaciones experimentadas en los espacios festivos, asi como la vuelta
sola a casa.

La conciencia instaurada en estas mujeres, no obstante, convergen en el mismo
punto. El perfil de la persona que agrede es siempre el mismo: un hombre. En este
caso, parece ser que existe una falta de sensibilizacién por los hombres en relacién
con las agresiones contra las mujeres. Segin una entrevistada «ellos no asumen»
(Naiara, 2024) su papel en todo esto.

El miedo hacia ser agredida y la inseguridad que ello conlleva obligé a algunas
mujeres a crear diversas herramientas para mitigar este sentimiento. A partir de
una agresién y de vivir de cerca un suceso de violencia grave, el sentimiento de
inseguridad aumentd para una de las entrevistadas. A raiz de ello, decidié generar
herramientas personales, tales como la autodefensa. Aun asi, segtin esta entrevista-
da, «os hago (los talleres de autodefensa) porque los tengo que hacer, no porque
quiera» (Naiara, 2024). Es decir, el agente que motiva a realizar este tipo de talleres
es externo. Segin Amaia (2024) «el hecho de apuntarnos a una cosa asf implica un
poco vivir en esa sensacién de inseguridad». Para esa mujer la via para «conseguir
seguridad de camino a casa era llevar las llaves en la mano». En otros casos, en el de
Maite (2024), la utilizacién de algtin objeto punzante o amenazador transmitia una
sensacién de proteccién para poder gestionar el miedo. Por ejemplo, nos comenta
que «lo de sacar la llave y pinchar a alguien en caso de que se te acerque, eso todas
lo hemos hecho». Ademds, existe en esta afirmacién un conocimiento sobre el sentir
colectivo de las mujeres que se refleja en las palabras «eso todas lo hemos hecho»
y por ello, los acompafiamientos entre mujeres se volvian algo comun «antes nos
acompafiamos unas a otras, [...], volvia acompafiada siempre» (Naiara, 2024). Aun
asi, el sentimiento era constante, «siempre cuando salfa sola normalizaba ese miedo
[...] saliamos en grupo» Maite (2024).

El dltimo factor por analizar en esta investigacién son los espacios festivos. Es-
tos son clave para entender la seguridad en el recinto festivo ya que un entorno
considerado seguro aumenta la sensacién de seguridad en la persona. En este caso,
la zona que las entrevistadas frecuentaban variaba segin diferentes criterios. Para
Maite (2024), la eleccién de la zona en la que estar dependia de la gente con la que
salfa por la noche. No obstante, algunas mujeres si que comentaron diferencias. Los
espacios en los que la respuesta colectiva no se daba de forma tan visible y directa
como en otros, tales como la zona de Olabeaga,'® eran menos frecuentados por
algunas mujeres, tales como Naiara (2024) o Amaia (2024). Asimismo, también
existfan y existen algunos espacios a los que algunas mujeres no van dentro del pro-
pio recinto organizado por la Federacién de Comparsas, por ejemplo, en el caso de
Naiara (2024). No obstante, en otros casos, la decisién de estar en un recinto u otro
dentro del Arenal (espacio en el que la Federacién monta las #xosnas), dependia de
otros factores y no tanto de la seguridad (Naiara, 2024). Segtin esta mujer «habia
espacios que no eran como estar en casa» (Naiara, 2024). Para otras mujeres, aquel
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espacio es un lugar en el que se han sentido seguras a raiz del apoyo colectivo que
en este se genera en el caso de haber una agresién: «dentro del Arenal siempre me
he sentido segura, en cualquier espacio» (Amaia, 2024).

Aun asi, cabe resaltar que antes de ser consciente de la ideologfa de cada zxosna y
los espacios que frecuentaban, el sitio en el que estar o la zxosna en la que consumir
no se basaba sobre ningtn criterio. En esos casos, la sensibilizacién y concienciacién
feminista cre6 una seguridad en estas mujeres, que después de empezar a sentirse
violentadas en algunos espacios por ciertos comportamientos, empezaron a elegir
los espacios festivos desde una valoracién mds detallada, aumentando asf su sensa-
cién de seguridad en las fiestas.

No obstante, el sentimiento de inseguridad y/o incomodidad, mds que en el
recinto festivo aumentaba fuera de él, aunque en el espacio publico «Siento que no
voy a estar tan cémoda yendo al metro a las cuatro de la mafiana» (Naiara, 2024).
Este tipo de afirmaciones dejan entrever que mds que en el espacio festivo propio,
en el que puede haber una respuesta colectiva que se le da a la posible agresién que
se pueda sufrir, es de camino a casa, es decir, fuera de ese lugar en el que se crea un
sentimiento de apoyo, en el que las mujeres sufren mds miedo e inseguridad.

Conclusiones

Asi, y tal como nos dice Irune (2024), «Mamiki siempre ha sido un proyecto
politico de Aste Nagusi de la Asamblea de Mujeres de Bizkaia», cuyo fin era, en-
tre otras cosas, la visibilizacién del movimiento feminista, la ocupacién de la calle
por parte de las mujeres y la sensibilizacién hacia las agresiones hacia mujeres. Por
lo tanto, la comparsa ha servido como herramienta para introducir, concienciar y
servir de altavoz para el feminismo en un dmbito festivo y lddico muy concreto,
es decir, en las fiestas populares y participativas de Bilbao, como es en el caso aqui
estudiado, en la Semana Grande. Ademds, durante todo su recorrido y hasta su
disolucién en 2022, ha servido como punto de encuentro y como espacio propio
para mujeres feministas. Por ello, este trabajo deja de relieve la importancia del mo-
vimiento feminista, materializado en Bilbao en la AMB/BEA y en la Semana Gran-
de en Mamiki Emakumeon Konpartsa, en el trabajo en torno a la sensibilizacién
contra agresiones hacia las mujeres, asi como en la visibilizacién de la mujer en el
espacio publico. Pese a su salida de la Federacién de Comparsas Mamiki ha dejado
una huella en la historia de la Semana Grande, impulsando asi una transformacién
del dmbito festivo, la Federacién de Comparsas y el resto de las comparsas.

La historia del protocolo pone de relieve el trabajo realizado por Mamiki y, por
lo tanto, de la AMB/BEA. Antes de la formalizacién de ese en 2008, realizaron un
trabajo extenso de prevencién de las agresiones a mujeres, ademds de acompana-
mientos en los casos de agresiones. Asi, la Semana Grande y la propia organizacién
empezaron a ser transformadas con el objetivo de conseguir un espacio libre de
agresiones y en el que se asumiera una respuesta colectiva en cada ocasién que ocu-
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rriese una agresién. Hoy en dia todas las zxosnas alzan la bandera en la que se puede
leer «erasorik ez, gora borroka feminista»."” Por lo tanto, esta ha sido una lucha que
se ha socializado y que la Federacién de Comparsas ha asumido como propia.

En cuanto a la relacién de las denuncias por agresiones hacia las mujeres los
datos nos muestran que el auge del movimiento feminista a partir de la huelga de
2018 y el caso de «La Manada» han impulsado una mayor concienciacién para la
denuncia institucionalizada de estos casos. Asimismo, a nivel internacional el mo-
vimiento #Metoo empoderé a las mujeres a la denuncia publica de estas agresiones.
Por lo tanto, a rafz de aquellos sucesos, estos datos dejan entrever la influencia
creciente en este dmbito del ME especialmente en los dltimos tres afios en los que
se han obtenido los datos. Asi, se puede afirmar que la decisién de las mujeres para
denunciar estas agresiones ha aumentado a medida que la concienciacién en torno a
estas problemdticas se colectiviza y se extiende como un problema colectivo. Por lo
tanto, estos sucesos dejaron entrever las fuerzas del movimiento feminista y su inci-
dencia en la sociedad vasca y espafiola. De esta forma, las manifestaciones realizadas
y todas las actividades enfocadas a la concienciacién sobre el género y sus implica-
ciones, la violencia hacia las mujeres, as{ como las demds opresiones que esta sufre,
han sido un factor clave a la hora de que estas estén mds predispuestas a denunciar
formalmente los casos de agresion. Por lo tanto, los datos no muestran tinicamente
un ascenso de las denuncias formalizadas, sino que son un reflejo del ascenso de la
aceptacién y legitimacién social y politica para la denuncia de estos casos.

Las experiencias subjetivas de algunas mujeres en la Semana Grande dejan de
relieve la diversidad de estas en el dmbito festivo. El factor clave para el aumento de
la seguridad es el aumento de la concienciacién en torno a las agresiones y violencia
hacia las mujeres. Por lo tanto, la concienciacién sobre los peligros es mayor a ma-
yor conocimiento sobre la problemdtica de las agresiones hacia las mujeres y el auge
del ME Todo esto se debe en el contexto de la Semana Grande, a todo el trabajo de
concienciacién realizado por Mamiki y el movimiento feminista desde su creacién.
Sin embargo, al mismo tiempo, la concienciacién feminista puede también derivar
en una mayor sensacién de inseguridad, al mismo tiempo que resalta la problemdti-
cay lavisibiliza para hacerle frente. El miedo, asi, varia en gran medida en cuanto a
la experiencia de la mujer entrevistada, siendo en la mayorfa de casos una constante.
Este aumenta considerablemente fuera del espacio festivo y de camino a casa, es de-
cir, fuera de aquel espacio en el que se asegura un cuidado y respuesta colectiva. Aun
asi, los conocimientos adquiridos a medida que reflexionan, reciben informacién
sobre las agresiones y aumenta la informacién a su alcance hacen que estas mujeres
consigan herramientas para sentirse seguras y/o saber cémo actuar en caso de su-
frir una agresién. Asi, se puede afirmar que el trabajo en torno a la concienciacién
realizado por Mamiki Emakumeon Konpartsa en la Semana Grande, asi como el
establecimiento de un protocolo contra las agresiones, incidié de forma significativa
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en una mayor concienciacién colectiva sobre esta problemdtica, asi como ayudé a la
creacién de herramientas para hacerle frente.

Asi, podemos concluir que aunque las experiencias en torno a la seguridad e in-
seguridad de las mujeres son diversas, la concienciacién feminista y el aumento de
la visibilidad del movimiento feminista han ayudado a las mujeres a sentir un apoyo
colectivo en situaciones de agresién. Aunque estas no son completamente evitables,
las mujeres cuentan hoy en dia con informacién sobre las herramientas que estdn
a su alcance en caso de sufrir una. Por dltimo, hace falta remarcar que, a pesar de
todo trabajado y la concienciacién realizados a nivel social, asi como haber impul-
sado la creacién de diversas estrategias para hacerle frente a las agresiones, tanto el
MF como Mamiki no pueden obviar las limitaciones a las que se enfrentan en los
espacios festivos: la profundidad de las causas de la violencia contra las mujeres.

NOTAS

—

. El proyecto de investigacién que se presenta en las

préximas pdginas parte de la investigacion Mami-
ki Emakumeon Konpartsa (1979-2022): el impacto
del movimiento feminista en las fiestas populares y
participativas de Bilbao, realizado mediante la beca
Tkasiker.

2. Las comparsas son grupos de formacién popular y
participativa que organizan las fiestas populares y
participativas de Bilbao de forma voluntaria.

3. Comparsa de Mujeres Mamiki.

4. Recibe el nombre de Semana Grande o en vasco,
Aste Nagusia, la fiesta popular y participativa acae-
cida en Bilbao a finales de agosto. La celebracion
comienza el sébado siguiente a la festividad de la
Virgen de Begofia. Tiene una duracién de nueve
dfas y estd organizada principalmente por la Fede-
racién de Comparsas de Bilbao y el Ayuntamiento
de la ciudad.

5. La Federacién de Comparsas de Bilbao es el grupo
motor que organiza la Semana Grande de Bilbao,
de cara a la programacién de unas fiestas participa-
tivas y populares. Hoy en dfa la Federacién la com-
ponen 27 comparsas.

6. Centro de Documentacién de Mujeres Maite Albiz,
AMB-BEA, 1-32, 1.

7. Txosna —o txozna— son estructuras que construyen

las diferentes comparsas en las fiestas del Pafs Vasco.

En ellas, aparte de vender comida y bebida, tam-
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bién se organizan diferentes actividades y se pone
musica. Normalmente los y las organizadores/as de
cada txosna suelen compartir elementos identitarios
o sociales.

8. Etxaldeko emakumeak es una asociacién formada

por mujeres campesinas que reivindican la sobera-
nfa alimentaria.

9. La Guerra de las Banderas fue una serie de alterca-

dos recurrentes que sucedieron por toda la regién
del Pais Vasco y en este caso, en las primeras edi-
ciones de la Semana Grande de Bilbao y que fueron
posteriores a la Transicién Espafiola (1975-1982).
En estos conflictos se protestaba por la izada y colo-
cacién de la bandera espafiola en el Ayuntamiento
de Bilbao y sobrevienfan grandes disturbios entre
los protestantes y la policfa.

10. La teorfa de la triple opresién define que la mujer
vasca estd oprimida por el sistema patriarcal por tres
razones distintas: la nacionalidad, la clase y por su
género. Por lo tanto, la lucha nacional, de clase y
feminista deben suceder al unisono.

11. Jacky Flemming (1955, Londres) es una dibujante
feminista britdnica.

12. Gora Irufiea fue una plataforma que trabajé por
una fiestas populares, participativas, igualitarias y
vascas en Pamplona. Estaba formada por diferentes
colectivos de la ciudad (Gora Irufiea, s.f.).

13. «Ez beti da ez».
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14. «Nik gozatu, zuk errespetatu, hura zaindu. Era- 16. La huelga feminista de 2018 fue la segunda huelga

sorik gabeko jai gunea.» feminista estatal espafiola, posterior a la de 2017.
15. El caso de «La Manada» fue un caso judicial que Se convocd bajo el lema «Si nosotras paramos, se
comenzd en 2016 y se extendid hasta 2019. En este para el mundo» y su intencién fue visibilizar la im-
una mujer denuncié haber sufrido una agresién portancia de las mujeres en el 4mbito econdémico
sexual en los San Fermines de Pamplona en la no-  y social.
che del 6 a 7 de julio. La primera sentencia de la  17. El término «gafas violetas» fue acufiado por pri-
Audiencia de Navarra condend por abuso sexual 2~ mera vez por Gemma Lienas en su libro £/ diario
los agresores. No obstante, la indignacién por esta violeta de Carlota. Este hace referencia a una nueva
sentencia y las movilizaciones masivas feministas a ~ forma de mirar el mundo desde una perspectiva fe-
nivel estatal bajo el lema «No es abuso, es violacién» ~ minista y segtin la cual la mujer vive en un estado de
hicieron que la Audiencia revocase la sentencia y ~ opresion, desigualdad e inseguridad por su género.
condenase por violacién grupal a los cinco hombres  18. Olabeaga es un barrio periférico al suroeste de
denunciados (Brandariz, 2021). Bilbao.

19. «Agresiones no, arriba la lucha feminista.»

ARCHIVOS
Centro de Documentacién de Mujeres Maite Albiz.

FUENTES PRIMARIAS

BiLsoko Konpartsak (marzo de 2001): Normas de funcionamiento de la coordinadora de konpartsak
«Bilboko Konpartsak». Documento sin publicar.

Mamikr EMAKUMEON KoNPaRTsa (2022): Bagoaz, BK. Documento sin publicar.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

AgeNcIas (28 de agosto de 2016): Los eventos de Aste Nagusia han congregado al dfa a 143.000
personas.  EITB.  https://www.eitb.eus/es/pueblos-ciudades/fiestas-semana-grande-bilbao/
detalle/4339174/aste-nagusia-bilbao-2016-valoracion-ayuntamiento/. [Consultado el
16-07-2024].
—(26 de agosto de 2018): Bilboko Konpartsak eleva ‘al menos’ a ocho las agresiones sexistas
en Aste Nagusia. EITB. https://www.citb.eus/es/pueblos-ciudades/detalle/5814619/bilboko-
konpartsak-dice-hubo-8-agresiones-sexistas-aste-nagusia-2018/ 1. [Consultado el 02-10-2025].
—(28 de agosto de 2022): La Aste Nagusia de Bilbao deja un balance de 1609 delitos, 157
detenciones y 15 agresiones sexuales. EI7B. https://www.eitb.eus/es/noticias/sociedad/deta-
11e/8941993/la-aste-nagusia-de-bilbao-deja-balance-de-1609-delitos-157-detenciones-y-15-
agresiones-sexuales/. [Consultado el 26-06-2024].
—(31 de agosto de 2015): Las comparsas destacan el ‘gran ambiente’, empanado por las agre-
siones. EITB. https://www.eitb.eus/es/pueblos-ciudades/fiestas-semana-grande-bilbao/deta-
lle/3440392/balance-bilboko-konpartsak-aste-nagusia-2015--destacan-gran-ambiente/. [Con-
sultado el 16-07-2024].

ArBarza, Mercedes y ARANGUREN, Maialen (2022): Zutik, Zutik, Zutik. Mugimendu feministaren
historia eta memoria Bizkaian (1968-1994). Bilbao: Diputacién Foral de Bizkaia.

AtxUTEGI, Aitziber (28 de agosto de 2023): Termina una Aste Nagusia de récord sin agresiones
sexuales graves. Deia. https://www.deia.cus/aste-nagusia/2023/08/28/termina-aste-nagusia-re-
cord-agresiones-7188413.html. [Consultado el 31-07-2024].

88



El impacto del movimiento feminista en las fiestas populares y participativas de Bilbao...

BiLsoHIRIA (13 de agosto de 2018): «Nik gozatu, zuk errespetatu, hura zaindu» aldarrikatu dute Bil-
boko Konpartsek, erasorik gabeko Aste Nagusi baten alde. Bilbobiria. https://www.bilbohiria.
eus/53337. [Consultado el 13-06- 2023].

—(18 de agosto de 2016): Eraso sexisten aurrean mezu irmoa «Ez beti da ez». Bilbohiria. https://
www.bilbohiria.eus/43135. [Consultado el 13-06-2024].

BrLBoxo KonrarTsak (30 deagosto de 2011): Valoraciones de Aste Nagusia 201 1. Bilboko Konpartsak.
hteps://www.bilbokokonpartsak.eus/es/blog/1502. [Consultado el 16-07-2024].

—(s.f. a): Erasoen gida. https://www.bilbokokonpartsak.cus/wp/wp-content/uploads/2018/07/
GUIAwebcast2018.pdf. [Consultado el 11-06-2023].

—(s.f. b): Aste Nagusian, erasorik ez!. Bilboko Konpartsak. hteps:/[www.bilbokokonpartsak.eus/
aste-nagusia/erasorik-ez. [Consultado 11-06-2024].

—(s.f. ¢): MATERIALES : LEE Y DIFUNDE!. Bilboko Konpartsak. https://www.bil-
bokokonpartsak.eus/es/aste-nagusia/no-agresiones/protocolo-ante-agresiones.  [Consultado el
11-06-2024].

BranDARIZ, Tania (2021): Los mitos de la violacién en el caso de ‘La Manada’. Una critica a la divi-
sién patriarcal publico / privado. Investigaciones Feministas 12(2), pp. 575-58.

DE La Riva, Jests Maria (26 de agosto de 2014): Balance de la Aste Nagusia 2014: «éxito rotundo».
Cadena Ser. https://cadenaser.com/emisora/2014/08/26/radio_bilbao/1409011278_850215.
html. [Consultado el 16-07-2024].

Ecuapor Erxea (21 agosto 2022): Escupitajos y agresiones a feministas en manifestacién de fiestas
de Bilbao 2022. Ecuador Etxea. https://www.ecuadoretxea.org/escupitajos-y-agresiones-a-femi-
nistas-en-manifestacion-de-fiestas-de-bilbao-2022/. [Consultado el 28-07-2024].

EMAKUNDE (2021): Estrategias Para La Participacién de Las Mujeres En Las Fiestas Locales de La Comu-
nidad Auténoma Del Pais Vasco. Vitoria-Gasteizz EMAKUNDE -Instituto Vasco de la Mujer.
EPeLDE Pagora, Edurne, ARANGUREN ETXARTE, Miren y RETOLAZA GUTIERREZ, Iratxe (2015): Gure
genealogia feministak. Euskal Herriko Mugimendu Feministaren kronika bat. Andoain: Emagin

Elkartea.

ErxaLpexko EMAKUMEAK (2020): «Propuestas Ecofeministas Para Una Vida Digna. Agroecofeminis-
mo: La Soberanfa Alimentaria y El Feminismo de La Mano». Viento Sur, 171(28), pp. 50-54.

Garcia FERNANDEZ, Elena (2016): Mamiki, gu geu, in GuIiLLG ARAKISTAN, Miren y MutLas De
Avava, Laura (coords.) Festak, genero-harremanak eta feminismoa. Begirada teoriko eta antropolo-
gikoak, praktika sortzaileak eta plazeraren kudeaketa kolektiboak. Bilbao: Udako Euskal Unibert-
sitatea, pp. 249-262.

Gora IrRUREA (s.f.): Nortzuk gara/Quienes somos. Gora Irufiea. https://iruneabiziz.wordpress.com/
nortzuk-gara/. [Consultado el 12-06-2024]

Larrea, Unai & FERNANDEZ, June (23 de agosto de 2008): Dos delitos enrarecen la Aste Nagusia.
El Correo. https://elpais.com/diario/2008/08/23/paisvasco/1219520400_850215.html. [Con-
sultado el 31-07-2023].

Mamikr [mamikikonpartsa] (s.f.): Entrada. [Pdgina de Instagram]. Instagram. hetps://www.ins-
tagram.com/mamikikonpartsa/?hl=es. [Consultado el 11-06-2023].

ManzanNo, Laura (2019): ;Es el #MeToo un movimiento? Una revisién sobre el concepto “movi-
miento social” y su relacién con las redes sociales. Investigar las redes sociales. Un acercamiento
interdisciplinar, pp. 15-34.

MENDIZABAL FRURUNDARENA, Garbifie (2017): El Movimiento de Mujeres En Bilbao. Bilboaldeko
Hiritarren Ekimen Sozialak, 10, pp. 137-147.

89



Paura FERNANDEZ GARCIA

Mowmorrio, Andrea (20 de agosto de 2022): Este afio no comemos bocadillo en Mamiki. P#bli-
co. https://blogs.publico.es/otrasmiradas/63015/este-ano-no-comemos-bocadillo-en-mamiki/.
[Consultado 09-06-2024].

Navarro, Marta (17 de agosto de 2011): Aste Nagusia libre de agresiones sexistas. Cadena Ser.
https://cadenaser.com/emisora/2011/08/17/radio_bilbao/1313547211_850215.html.  [Con-
sultado el 16-07-2024].

SAez, Olga (02 de septiembre de 2015): Aste Nagusia invirtié 2,5 millones y atrajo a mds de
140.000 visitantes cada jornada. Deia. https://www.deia.eus/bilbao/2015/09/02/aste-nagusia-
invirtio-2-5-5103171.html. [Consultado el 16-07-2024].

SN AuTor/A (25 de agosto de 2009): La Aste Nagusia reunié a mds de 430.000 personas en los
actos programados. 20 minutos. hteps://www.20minutos.es/noticia/503927/0/afluencia/aste/na-
gusia/. [Consultado el 16-07-2024].

—(28 de agosto de 2012): La Aste Nagusia bilbaina aumenta un 18% el nimero de visitan-
tes extranjeros y un 16,5% los del Estado. La Vanguardia. https:/[www.lavanguardia.com/lo-
cal/20120828/54341653265/1a-aste-nagusia-bilbaina-aumenta-un-18-el-numero-de-visitan-
tes-extranjeros-y-un-16-5-los-del.html. [Consultado el 16-07-2024].

—(25 de agosto de 2014): Bilboko Konpartsak destaca el ‘buen ambiente’ de la Aste Nagusia.
Eith.eus. https:/[www.eitb.eus/es/noticias/sociedad/detalle/2497844/comparsas-bilbao--balan-
ce-positivo-aste-nagusia-2014/. [Consultado el 16-07-2024].

—(27 de agosto de 2017): Primeros datos de balance de Aste Nagusia 2017. Bilbao.eus. https://
www.bilbao.eus/cs/Satellite?c=BIO_Noticia_FA&cid=1279170429760&language=en&pageid
=30000055808&pagename=Bilbaonet%2FBIO_Noticia_FA%2FBIO_Noticia. [Consultado el
16-07-2024].

StiirrzE, Alizia, COLERA, Maria y Korta, Mertxe (2002): Emakumeak XX. mendeko Historian. Do-
nostia: Gaiak.

Zucapt, A. (27 de agosto de 2013): Una Aste Nagusia «casi perfectar. Cadena Ser. https://cade-
naser.com/emisora/2013/08/27/radio_bilbao/1377564977_850215.html. [Consultado el
16-07-2024].

ENTREVISTAS
Todas las entrevistas realizadas por la autora en la fecha indicada:

ARENAL VIDORRETA, Amaia. 9 de septiembre de 2024, Bilbao.
CuUBERf{a, Maite. 5 de septiembre de 2024, Bilbao.

ETxEBARRIA LARRUZEA, Irune. 23 de agosto de 2024, Bilbao.
Garcfa DE ANDOIN MARTIN, Cristina. 23 de agosto de 2024, Bilbao.
Garcia FERNANDEZ, Elena. 31 de marzo de 2023, Bilbao.

Gi, Pilar. 15 de mayo de 2023, Bilbao.

IrazABAL, Maite. 5 de mayo de 2023, Bilbao.

LLORENTE, Pilar. 25 de febrero de 2023, Bilbao.

MabpaRIAGA GOIKOETXEA, [zaskun. 14 de marzo de 2023, Bilbao.
Ruiz G6MEZ, Ana. 12 de mayo de 2023, Bilbao.

ZAMORa, Naiara. 9 de septiembre de 2024, Bilbao.

90



El impacto del movimiento feminista en las fiestas populares y participativas de Bilbao...

RESUMEN

La aparicién de unas fiestas participativas y populares en Bilbao, la denominada Sema-
na Grande, en 1978, propicié un nuevo dmbito de accién para el movimiento feminista
de Bizkaia, aunado bajo la Asamblea de Mujeres de Bizkaia/Bizkaiko Emakumeen Asan-
blada (AMB/BEA). De esta forma, en 1979 surge de la mano de la AMB/BEA Mamiki
Emakumeon Konpartsa, cuya actuacién finalizé en el afio 2022. El trabajo parte de una
investigacién de cardcter diacrénico basado en entrevistas con integrantes del colectivo, asi
como del andlisis de fuentes bibliograficas, gréficas, documentales e institucionales.

Su objetivo es doble: por una parte, examinar el recorrido histérico de Mamiki como
herramienta de politizacién feminista y agente preventivo y actor contra las agresiones ha-
cia las mujeres; y por otro, analizar el impacto, cuantitativo y cualitativo, del movimiento
feminista en la sensibilizacién feminista y en la evolucién de la seguridad sentida por ellas.
La evolucién de la comparsa y su actuacién en las fiestas participativas de Bilbao deja en-
trever el impacto no solo del movimiento feminista en el espacio festivo, sino también en
la propia forma de organizar las fiestas.

PALABRAS CLAVE: feminismo, Bilbao, Mamiki, historia oral, protocolo anti-agresiones.

LABURPENA

1978an, Bilbon, Aste Nagusiko jai parte-hartzaile eta herrikoien sorrera medio, Bi-
zkaiko mugimendu feministarentzat ekintza-eremu berri bat sortzeko aukera aproposa
sortu zen, zeinetan, mugimendu feministaren ikusgarritasuna eta aldarrikapenak uztar-
tu zitezkeen. Testuinguru horretan, 1979an, Asamblea de Mujeres de Bizkaia/Bizkaiko
Emakumeen Asanbladak bultzatuta, Mamiki Emakumeon Konpartsa sortu zen, zeinak
2022ra arte jardun aktiboa izan zuen. Lan hau konpartsa horretako kideekin egindako
elkarrizketetan oinarritutako ikerketa diakroniko batetik abiatzen da, baina baita iturri
bibliografiko, grafiko, dokumental eta instituzionalen azterketatik ere.

Ikerketak bi helburu nagusi ditu: batetik, Mamikiren ibilbide historikoa aztertzea, fe-
minismoa oinarri izanda politizaziorako tresna eta emakumeen aurkako erasoen eragile
prebentibo eta haien aurkako eragile gisa; eta, bestetik, mugimendu feministak emaku-
meenganako erasoen kontzientziazioan eta haien segurtasun sentimenduan izan duen
eragin kuantitatibo eta kualitatiboa aztertzea. Konpartsaren historiak eta bilakaerak, eta
hark Bilboko jai parte-hartzaileetan izandako jardunak, agerian uzten dute mugimendu
feministak jai-eremuan izan duen eragin esanguratsua, baita jaiak antolatzeko moduan eta
antolaketan parte hartzen duten eragile horietan ere.

Hrtz Gakoak: feminismoa, Bilbao, Mamiki, ahozko historia, erasoen aurkako pro-
tokoloa.

ABSTRACT

The appearance of participatory and popular festivities in Bilbao, the Semana Grande,
in 1978 led to a new field of action for the feminist movement of Bizkaia, united under
the Asamblea de Mujeres de Bizkaia/Bizkaiko Emakumeen Asanblada (AMB/BEA). Thus,
in 1979, Mamiki Emakumeon Konpartsa was created by the AMB/BEA, whose activ-
ity ended in 2022. The work is based on a diachronic research based on interviews with
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members of the group, as well as on the analysis of bibliographic, graphic, documental
and institutional sources.

Its objective is twofold: on the one hand, to examine the historical path of Mamiki as
a tool for feminist politicization and as a preventive and action agent against aggressions
against women; and on the other hand, to analyze the quantitative and qualitative impact
of the feminist movement in raising awareness and in the feeling of security in women.
The evolution of the comparsa and its performance in the participatory festivities of Bil-
bao reveal the impact not only of the feminist movement in the festive space, but also in
the way of organizing the festivities themselves.

Keyworps: feminism, Bilbao, Mamiki, oral history, anti-aggression protocol.
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